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M Gma” Saude Eusébio Administrativo <saudeeusebioa

REF. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 IMPUGNACAO AO EDITAL

juridico@iscgestao.com.br <juridico@iscgestao.com.br> 3 de abril de 2025 as 09:53
Para: saudeeusebioadm@gmail.com

A COMISSAO DE SELECAO E A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE EUSEBIO/CE.

Assunto: REF. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025

IMPUGNAGAO AO EDITAL

Prezados(as),
Prezado(a) [Nome ou Comissao de Licitagado],

Encaminho, em anexo, a impugnacdo ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025, referente ao
processo licitatorio n° 001/2025, cujo objeto: CELEBRAC;AO DE CONTRATO DE GESTAO, A SER FIRMADO
COM ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, JA QUALIFICADA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE EUSEBIO/CE,
NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N9 1.483/2017, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N9
636/2017, PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO EA EXECUCAO DE ATIVIDADES, ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DR. AMADEU SA, NO MUNICIPIO DE EUSEBIOCE, para a
devida analise e providéncias.

Solicito a confirmacédo do recebimento deste e aguardo manifestacdo dentro do prazo legal.

Fico a disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Fortaleza/CE. 03 de Abril de 2025.

INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
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Atenciosamente.

Thaynara Nazaro
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Cidadania

(85)3046-0656
<O (85)989853052
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.9 23.569.171/0001-31

A COMISSAO DE SELECAO E A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE EUSEBIO/CE.

C/C AO MINISTERIO PUBLICO E
TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA - TCE/CE.

REF. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N9 001/2025
IMPUGNACAO AO EDITAL

INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC, situada na Rua Vicente Linhares, n.9 500, Salas 1306 e
1307, Aldeota, CEP: 60.135-270, Fortaleza, Ceara, inscrita no CNPJ sob 0 n.9 23.569.171/0001-
31, neste ato representada por sua soécia-administradora LIZIANE DE SOUZA GURGEL,
brasileira, divorciada, administradora, portadora de cédula de identidade n9. 95025013110
SSP-CE, inscrita no CPF sob o n9. 776.016.613-34, vem, respeitosamente & presenca de Vossa
Senhoria, tempestivamente, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL DE SELECAO, pelos

fundamentos faticos e juridicos a seguir expostos:
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.° 23.569.171/0001-31

|. DA TEMPESTIVIDADE DA IMPUGNACAO

No que concerne a tempestividade, convém destacar o art. 164 da Lei

14.133/2021:

Art. 164. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo
por irregularidade na aplicacdo desta Lei ou para solicitar esclarecimento
sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uuteis

antes da data de abertura do certame.

Uma vez que a presente impugnacdo se encontra interposta dentro do prazo
legal de até 3 (trés) uteis antes da abertura do certame, conforme o referido dispositivo, o
requisito de tempestividade esta devidamente atendido, devendo seu teor ser conhecido e

apreciado pela Administracéo.

Il. DAS RAZOES DE IMPUGNACAO

Trata-se de impugnacdo ao edital de chamamento publico n®* 001/2025. S&o
perceptiveis as irregularidades no processo, passiveis de revisdo por esta Douta Comissao,

conforme serd explanado.

lll. DO MERITO DA IMPUGNACAO

O Municipio de Eusébio deflagrou processo de chamamento publico, cujo objeto
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, A SER FIRMADO COM ORGANIZACAO SOCIAL DE
SAUDE, JA QUALIFICADA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE EUSEBIO/CE, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N9 1.483/2017, REGULAMENTADA PELO DECRETO MUNICIPAL N9 636/2017,
PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E A EXECUCAO DE ATIVIDADES, ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL DR. AMADEU SA, NO MUNICIPIO DE EUSEBIO
-CE.
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.e 23.569.171/0001-31

Para fins de participacdo do certame, prevé o dispositivo do Edital:

6.1. Poderdo participar da presente Selecdo, as Organizagbes Sociais, que
atuam na area de saude, que tenham sido previamente qualificadas pelo
Municipio de Eusébio/CE e preencham todas as condi¢cdes contidas neste
Edital, nos termos da Lei Municipal N.e 1.483, de 22 de maio de 2017,
regulamentada pelo Decreto Municipal n.e 636/2017 e demais normas

aplicaveis

Para tanto, a OS precisa ser previamente qualificada para participar do certame.
No azo, em questionamento a Municipalidade, fora respondido que poderiam se qualificar a

qualquer momento, desde que atendesse a Lei Municipal n9 1.483, de 22 de maio de 2017.

Ao analisar a Secdo Il que trata acerca da composicdo do Conselho de

Administracéo, assim disp0s a Lei Municipai, in verbis:

Secéo |l

Do Conselho de Administracao

Art. 3° - O conselho de administragcdo deve ser estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associacdo civil, de
membros eleitos entre os membros ou associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, entre pessoas de notdéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade:
-0s membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao ser
parentes consanguineos ou afins até o 30 grau do prefeito, vice-prefeito,

diretores de departamento e dirigentes de organizacao social:
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.- 23.569.171/0001-31

Contudo, os percentuais da Lei Municipal estdo, inclusive, acima do previsto na Lei

Federal n¢ 9.637, de 15 de maio de 1998, que disp8e sobre a qualificacdo de entidades como

organizacdes sociais:

Art. 3® O conselho de administracdo deve estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do c anselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto;

Vejamos que, a Lei Municipal exige 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso

de associacao civil, de membros eleitos entre 0s membros ou associado, por sua vez, a Lei

Federal dispde até 10%.

Consoante o exposto, a legislagdo municipal esta restringindo a participacéo, e por

conseguinte, mitigando a possibilidade de auferir a proposta mais vantajosa.

Portanto, demonstra-se que a exigéncia constante na Lei Municipal é totalmente

desarrazoada, pois configura concretamente uma restricdo quantitativa a participacdo de

entidades com atuagdo na area de saude, ferindo os principios da isonomia e da

impessoalidade.
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.e 23.569.171/0001-31

Nesse sentido, veja-se a licdo de MARCAL JUSTEN FILHO, aplicavel mutatis

mutandis a hipotese dos autos:

"Por outro lado, ndo se pode ignorar a determinacao constitucional de que
as exigéncias deverao ser as minimas possiveis. Quando a CF/88, no art. 37,
inc. XXI, determinou que as exigéncias seriam as minimas possiveis, isso
significou submissdo da Administracédo a limitagdo inquestionavel. Ndo cabe
a Administracdo ir além do minimo necessario a garantia do principio da
Republica. Logo, n&o se validam exigéncias que, ultrapassando o minimo, se
destinam a manter a Administracdo em situacdo "confortavel”. A CF/88
proibiu essa alternativa. (...) A adocdo de condi¢cdes de participacado
desvinculadas do objeto contratual pode desembocar na invalidade. Sao
invalidas, primeiramente, as condi¢gdes nado necessarias. Isso se passa
naqueles casos de exigéncias que ultrapassam o0s requisitos minimos
exigiveis do interessado em formular uma proposta. Caracteriza-se o excesso,
provocando a exclusdo de pessoas que poderiam executar satisfatoriamente
o objeto licitado. O defeito, por assim dizer, é quantitativo. (,..)"Comentarios
a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 12a ed., Sdo Paulo: Dialética,

2008, pp. 380-381.

Em consonancia com esse ensinamento, veja-se que na espécie resta devidamente
evidenciada, a restricdo competitiva de entidades que poderiam qualificar-se no &mbito desta

municipalidade, ocasionando uma macula ao processo a ser desempenhado.

Portanto, uma entidade que possua até 40% dos membros, também esta apta,
conforme a Legislacdo Federal n9 9.637/98 a se QUALIFICAR-SE E PARTICIPAR DO
CHAMAMENTO PUBLICO.

No direito publico vigora o principio da legalidade estrita, segundo o qual a

Administracdo Publica s6 € permitido fazer o que a lei autoriza, sendo-lhe vedada a atuacéo

fora dos parametros legais, sob pena de invalidade.
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INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ n.e 23.569.171/0001-31

O principio da legalidade impde que a Administracdo Publica atue estritamente
dentro dos limites estabelecidos pela legislacdo. No presente caso, ao realizar chamamento
publico para selegdo de entidades previamente qualificadas como Organiza¢bes Sociais
através de uma Lei Municipal RESTRITIVA, a Administracdo Publica age em contrariedade ao
regramento legal aplicaAvel, uma vez que afronta os principios da razoabilidade e da

impessoalidade, violando o principio da legalidade ao qual esta vinculada.

Nesse contexto, cumpre destacar o que ensina Meirelles:

A legalidade, como principio de administracédo (CF, art. 37, caput), significa
que o administrador publico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito
aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum, e deles néo se pode
afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-se a

responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.l

Qualquer certame que ndo respeite os principios positivados na Lei Federal
14.133/2021, bem como no art. 37 da Constituicdo Federal, é NULO, em razdo dos vicios

contidos nos atos administrativos que o impulsionaram.

Neste sentido, cabe a Administracdo Publica o poder e dever de anular seus
proprios atos quando eivados de ilegalidade (Principio da Autotutela Administrativa). Seguem

as disposi¢des do artigo 53 da Lei 9784/99:

Art. 53. A Administracao deve anular seus proprios atos, quando eivados de
vicio de legalidade, e pode revoga-los por motivo de conveniéncia ou

oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.
No mesmo caminho, a Simula 473 do Supremo Tribunal Federal:

Sumula 473 (STF) - A administracdo pode anular seus proéprios atos, quando
eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam

direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade,

1 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 42 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2016. p. 93
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respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a

apreciacao judicial

Diante do exposto, requer-se o0 acolhimento da presente impugnacédo a fim de que
seja sanado o vicio apontado no decorrer do mérito, procedendo-se com aceitacdo de
entidades que possuam até 40% dos membros também possa se qualificar e participar do

certame, HAJA VISTA QUE ATENDE AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N9 9.637/98.

V. DOS PEDIDOS

DIANTE DO EXPOSTO, requer o recebimento da presente IMPUGNA(;AO, ante a
sua tempestividade, para no mérito CONCEDER PROVIMENTO no que tange ao SANAR OS
VICIOS DA LEGISLACAO MUNICIPAL E OPORTUNIZAR A QUALIFICACAO DAS ENTIDADES,
DESDE QUE ATENDIDOS O DISPOSTO NA LEI FEDERAL N9 9.637/98 E PARTICIPACAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO N9 001/2025, como medida de obediéncia ao sistema normativo

vigente.

Fartale7a/CF 01 dp ahril de 7075.

Documento assinado digitaimente

f;//\g/l\%];]w L,ZIANE O£ SOUZA gurget

O Data: 02/04/2025 17:56:17-0300
Verifique em https://vaiidar.iti.gov.br

INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC
CNPJ N9 23.569.171/0001-31
LIZIANE DE SOUZA GURGEL
CPF n9. 776.016.613-34
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llustrissimo Sr. Oficial do 1° Registro Civil das Pessoas Juridicas - Cartério

Pergentino Maia.

Prezado Senhor,

el

\Zisd

1«REGISTRO CNILiZ  ESSC-AS JURIDICAS

494

O INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE, devidamente inscrita no

CNPJ: 23.569.171/0001-31, representado por sua Diretora Geral, na forma do

estatuto social consolidado, requer a Vossa Senhoria o registro da reforma

do Estatuto Consolidado, realizada em 22 de janeiro de 2024. as 10:00, nesta

cidade a Rua Vicente Linhares n° 500, sala 1306, CEP 601352'70. Fortaleza,

Ceara

Termos ern que,
Requer Deferimento.

Fortaleza, 06 de fevereiro de 2024.

Diretora Geral

Liziane de Souza Gurgel
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KSIATIITO CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE,
ALTERADO E CONSOLIDADO EM ASSEMHLE1A GERAL EXTRAORDINARIA EM
22 JANEIRO DE 2024.
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ESTATUTO CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE,
ALTERADO E CONSOLID ADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM

22 JANEIRO I)E 2024.

difusdo e aplicagdo no ambito dos sistemas publico e privado de saude sendo de
grande relevancia publica e social, sendo necessario executar as seguintes

1® REQSTRO ®ILJ*S PESSOAS JURIDICAS

iniciativas e atividades CSBijg Murofimado

1- Desenvolver agdes na area da saude e de gestéo hospitalar;

11- Produzir e difundir materiais cientificos nas areas da saude, locacdo de
ambulancias e equipamentos hospitalares,

- Promover a capacitacdo e a valorizacdo profissional de recursos
humanos na area de saulde,

1V- Desenvolver e prestar atividades assistenciais, no ambito da saude, de
natureza médico ' w”’-pitaiar, diagnostica e/ou ambulatorial, a todas as
pessoas que delas necessitem, sem distingao de nacionalidade, cor. sexo
ou religido, no ambito do Sistema de Saude;

V- Realizar pesei, sas cientificas, promover conferéncias, seminarios, cursos,
treinamentos, criar banco de dados e prestar assessorias e consultorias
técnica na area da saude;

VI- Gerir Estrutura hospitalar, bem como desenvolver a¢gdes para vacinacao
e testagens de doencas;

VII- Compra de insumos médicos e hospitalares para comercializagdo para
entes publicos e privados;

VIII-  Prestar servigos médicos e Ja a; aa da salde para equipamentos privados
e publicos (direta ou indireta).

IX- Estabelecer parcerias e convénios com instituicdes nacionais e
internacionais, organizagdes da sociedade civil, instituicbes de ensino
superior e pesquisa, profissionais liberais, técnicos e liderangas politicas.

X- Promover e apoiar o desenvo<vimento de politicas publicas na area da
saude, todas as a¢bes contidas no objeto serdo executadas com recursos
financeiro proéprios, de terceiros, doacdes de qualquexxnatureza, e

recursos publicos.

_ CERTIDAO
NNNREOISTRO ClVh DAS ASSOAS JURIDICAS
Av. Pe. Antonio Tomas, 920 + Tel. (PA8X): 3304.9444
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Portaria n» 522/2023 do TICE de 19/05/2023 tsc?WifleMwind>»  <-
Certifico e dou fé que a presente é uma reprodugédo
do origina! e roi extraida dos arquivos deste Cartorio.
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ESTATUTO CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CTDADANTA - ISC-SAUDE,

1SS Ode=0LiDAL0 EMASSEMALEIV KAl = = \\/?H
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CAPITULO | - DA NATUREZA, SEDE, FORO E DURA(;AO

Art. la. O Instituto Saude e Cidadania — ISC, neste estatuto intitulado como ISC-
SAUDE, pessoa juridica de direito privado, associacdo da sociedade civil sem fins
lucrativos, de interesse coletivo, com atuagdo na area de saude, regida pelo
presente Estatuto So<>' e pelas legislagbes que |he sejam aplicaveis, em especial

pelo Coédigo Civil Brasileiro.

Art. 2°. A Sede do ISC - Saude possui sede e foro na Rua Vicente Linhares, n° 500,
salas 1306 e 1307, Bairro Aldeota. CEP: 60135-270, Fortaleza- CE com jurisdi¢cdo no

territério nacional.

Paragrafo anico. Por deliberagdo em Assembléia o INSTITUTO podera abrir, manter
e/ou encerrar filiais, escritérios e/ou agéncias em outras unidades, no Brasil ou no

exterior, a fim de cumprir suas finalidades
Art. 3°. O ISC - Saude tem prazo de duragdo indeterminado.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, prestagdo de
contas, desenvolvimento sustentavel, humanizacdo, equidade, economicidade, da
eficiéncia, eficicia e efetividade, e ndo fara qualquer discriminagdo de origem, raga,
cor, sexo, género, idade; nacionalidade, credo politico ou religioso, e quaisquer
outras formas de discriminagdo, prestando servigos gratuitos e permanentes.
sempre que possivel, com o principio da universalidade do atendimento com

qualidade e gerando melhor bem-estar e qualidade de vida oara a populagdo.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E DA FINALIDADE

Art. S°. O INSTITUTO tem por finalidade gerir unidades e servicos de saude,

pesquisar e produzir conhecimentos e técnicas nas areas d”™saude é™stao, para
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XI- . Financiar o desenvolvimento de programas e projetos de carater coletivo

e inovador, com pesquisa e desenvolvimento na area da salude e de

gestdo hospitalar.
XI- Desenvolver e executar projetos, planos de acdo e programas de

trabalho nas areas da saude, observando a forma complementar de

participagao das organizagoes.

§1°. O INSTITUTO se reserva o direito de praticar outras atividades além rias rum
foram elehcadas neste Artigo, desde que sejam necessarias para a consecucgao das

finalidades previstas neste Estatuto Social,

52°. O INSTITUTO atuard no campo da salde, interligando com ag¢des de assisténcia
social ou educagéo, em favor da coletividade e, em especial, dos hipossuficientes,
em parceria com o Poder Publico ou com a iniciativa privada na satisfacdo de

direitos fundamentais sociais.

Art. 6°. O INSTITUTO disciplinard seu funcionamento por meio de ordens
normativas; emitidas pela Assembléia Geral, e ordens executivas, emitidas pela
Diretoria, podendo, ainda, adotar um regimento interno a ser aprovado pela

Diretoria € homologado peia Assembléia Gerai.

Art. 70. Para consecucgdo de seus fins, o ISC- Salude, podera firmar convénios,
contratos, inclusive de gestdo, parcerias e outros tipos de avengas com pessoas
fisicas e juridicas. de natureza publica ou privada, de direito interno ou externo.
entidades e 6rgdos publicos de administragdo direta ou indireta, municipais
estaduais, territorios e federais, bem como de outros setores do governo, no ambito
nacional ou internacional, solicitar e receber contribuicdes dos associados, e

também podera atuar por meio de execugao direta dos projetos, programas ou
planos de ag¢des, da doagédo de recursos fisicos humanos e financeiros ou prestagaoC.
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a) Participar das Assembléias ou nelas se fazer represent outro
Sécio mediante procuracédo especifica;

b) Zelar pelo interesse do INSTITUTO, seus estabelec mentos e insth. ¢bes;

c) Comunicar, por escrito, a Oiretoria, toda e qualquer alteracdo em seus dados
cadastrais; e

d) Cumprir o presente Estatuto e os regulamentos que forem elaborados,
respeitando ainda as deliberagdes tomadas pelas Assemb”ias Gerais, pelo

Conselho de Administracéao e pela Diretoria.
Secao lll - Da Admissdo, Demissédo e Exclusdo dos Soécios

Art. 14. Todas as pessoas interessadas em ingressar no quadro social do INSTITUTO
deverao solicitar sua inscricdo mediante a apresentagdo de proposta contendo
qualificacdo, endereco, profissdo, se pessoa fisica, e objeto social, se pessoajuridica,
bem como a forma de contribuicdo a ser feita que serd submetida a Diretoria para

aprovacgao.

51°. O pedido de admissdo ao quadro social, na categoria de Soécio Efetivo,
necessita ter sua proposta subscrita por no mWmo 03 associados, nos termos do

caput deste artigo.
52®, As pessoas juridicas serdo representadas conforme seus estatutos.

83°. A decisdo da Diretoria em aprovagdo o ingresso de novos associados tem
validade até a apreciacdo na Assembléia Gerai Ordinaria mais breve que pode, a seu

critério, aprovar ou reprovar a decisao.
Art. 15. Ndo had nidmero maximo de Sécios. \\\

Art. 16. A exclusdo do Sécio s6 é admissivel havendo justa causa, decorrente de
motivos graves, por deliberacdo da Assembléia Geral fundamentada pela Diretoria

garantida ampla defesa.
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a) Violar qualquer disposigéo deste Estatuto Social e demais disposi¢des legais

51°. Considera-se falta grave e motivo de exclusédo

e vigentes,

b) Cometer crimes de qualquer natureza;

c) Deixar de compareceras Assembléias Gerais do INSTITUTO por 3 (trés) vezes
consecutivas ou 4 (quatro) vezes alternadas, num prazo de 2 (dois) anos, sem

justificativa.

52°. O Sdcio sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados pelo Conselho
administrativo para que apresente sua defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias a

contar do recebimento da comunicacao.

83°. independente da apresentacédo da Defesa, ao transcorrer do prazo que trata o
12°, sera convocada Assembléia Geral Extraordinaria dentro do prazo de 30 (trinta)

dias uteis para que seja deliberado.

84°. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o Sécio nédo tera direito de
pleitear indervzacdo ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for,

do INSTITUTO ou de seus Sécios de atos relacionados ao INSTITUTO.

CAPITULO IV - DA ADMINISI RACAO E ORGANIZACAO

Art 17, Como 6rgéos de deliberagdo superior e direcdo, a administracdo do

INSTITUTO compete aos seguintes 6rgéaos. $

(- Assembléia Geral:

- Conselho de Administragéo;
- Conselho Fiscal;

1V- Diretoria Executiva;

V- Diretoria das Unidades Gerenciais.
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Planejamento Estratégico de curto, médio e longo prazo com as
devidas fr: i.r.entas de gestdo estratégica, descrevendo objetivos,
metas e indicadores do INSTITUTO,:

b. Politica de Governanga Organizacional com as diretrizes e principios
para os mecanismos de Lideranca, Estratégia e Controle do
INSTITUTO,

c. Programa de Integridade com Cédigo de Conduta e Etica e do
Caodigo de Boas Praticas dos Profissionais de Salde contendo plano
de agdo, de comunicacéo e de monitoramento com objetivos, metas
e indicadores para garantir a implementacéo;

o. Politica de Sustentabilidade que alcance o INSTITUTO com a¢des na
dimenséao social, econémico, cultural e ambiental;

e. Politica de Relacionamento com as Partes Interessadas e Politica de

Divulgagcdo de Informagdo como as principais ferramentas

norteadoras da comunicacéo e representacao do INSTITUTO
Secéo | ~ Da Assembléia Geral

Art. 19. A Assembieia Geral é 6rgéo de decisdo méaxima do INSTITUTO e é composto

por todos os sécios e tem as seguintes finalidades:

i- Eleger e empossar os membros da Di-etoria r«ecutiva. do Conselho de -]
Administragao e do Conselho Frscai;
Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal;

ui- Deliberar sobre o Estatuto Social e validar os regulamentos mternos e 7

demais normativos, os atualizando quando julgarem relevante para o

INSTITUTO; < 7

V- Analisar e aprovar a previsdo orcamentaria ar>ja’ propgorta pela C>etoria

Executiva;
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840. Os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta

condicdo, prestarem e organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por reuniao

da qual participem

Art. 25 Compete ao Conselho de Administracdo a funcgéo de:

V-

VI -

VII-

VII-

349 4

Aprovar a proposta de contrato de gestao;

Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimento;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugao do(s) contrato(s)
de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela diretoria;

Fixar o ambito de atuacdo da entidade, para consecucdo dos seus
objetivos;

Designar, fixar a remuneracao e dispensar nos moldes do estatuto, os
executores do Contrato de Gestao,

Aprovar os estatutos e suas alteragdes, bem como a extingdo da entidade
por quérum minimo de 2/3 de seus membros;

Aprovar, por no minimo 2/3 dos seus membros, o regulamento préprio,
constando os procedimentos que devem ser adotados para a
contratagcdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes,
planos de cargos, salarios e beneficios dos empregados,

Aprovar o regimento interno da entidade, que dispora, no minimo, sobre
a estrutura, o gerenciamento, as competéncias e os cargos;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contaveis e as contas anuais da entidade;
Eiaborar e executar Plano Anua! de Auditoria, contemplando
minimamente a Auditoria Interna e exigir a contratacd”™ de auditor

externo e acompanhar sua atuagao; e\ \\
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XI- Deliberar sobre as politicas, diretrizes e estratégias do INSTITUTO,
orientando a Diretoria Executiva do Instituto no cumprimento de suas

atribui¢cdes, principalmente de Governanga Organizacional previsto no

artigo 18.

Art. 26. Os membros do Conselho de Administragdo devem renunciar aos seus
cargos de conselheiros ao assumirem fun¢des executivas no INSTITUTO, sendo que

0s respectivos mandatos estender-se-ao até a investidura de seus sucessores

Art. 27.0 Conselho de Administracéo reuoir-se-a:

I- ordinariamente, peto menos uma vez por quadrimestre,
11- extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, por
solicitagdo de um terco de seus membros, ou por solicitagéo da Diretoria

Executiva.

Paragrafo Unico. O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do

Conselho, sem direito a voto.

Art. 28. No caso de vacancia de cargo de conselheiro, sera obedecida a composigcao
estabelecida no art. 24 deste Estatuto, para a indicagédo ou eleicdo por parte dos

membros remanescentes, quando for o caso.
Secéo Ill - Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho FIsm! é um 6rgéo fiscalizador independente da Diretoria e do
Conselho de Administracdo, que busca, através dos principios da transparéncia,

equidade e prestacdo de contas corrtribtrr nara o melhor desempenho da

organizagao.

~

Art. 30.0 Conselho Fiscal é composto por até 07 (sete) membros, com mandato de

01 (um) &M admitida uma recondugao, sendo composto por pessoas de notdria

1 ACnAncAgAo bekXW
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composicao:

I- 05 (cinco) vagas de representantes do Poder Publico;

11- 01 (um) representante dos empregados da organizagao social, escolhido
em assembléia petos associados da entidade representativa dos
empregados;

11- 01 (um) membro indicado pelas entidades representativas da sociedade

civil,

81°, Empossado o Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, escolhera um

presidente dentre seus membros, consignando a escolha em ata;

82”. é possivel a participagdo de representantes do poder publico com direito a voz.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal a funcéo de:

I- Supervisionar a execugéao financeira da entidade;

- Examinar e emitir parecer sobre os relatdrios financeiros da entidade e
respectivas comprovacgoes, elaborados pela Diretoria, relativos as contas
anuais ou de gestéo da entidade;

- Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem metidos pela Diretoria
e/ou Conselho de Administracéo,

V- Pronunciar-se sobre denudncia que lhe for encaminhada pela sociedade.
adotando as providéncias cabiveis;

V- Executar outras atividades correlatas,

Art. 32.0 Conselho Fiscal reunir-se-a:

I- ordinariamente, trimestralmente;

7
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1l-, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, por
solicitagdo do Conselho de Administragdo ou por solicitagao da Diretoria

Executiva.

Art. 33. No caso de vacancia de cargo de conselheiro, seré obedecida a composicao

«wo

Sec¢do IV - Da Diretoria Executiva
S

Art. 34. A Diretoria executiva sera composta por 06 (seis) membros denominados;
Diretor geral, Diretor administrativo, Diretor financeiro, Diretor de Pesquisas,
Diretor de projetos e Diretor Juridico, eleitos na assembléia geral para um mandado

de 04 (quatro) anos, com direito a reeleigcao.

81° Os Diretores serdo investidos nos seus cargos em até 30 (trinta) dias apds
a assinatura de termo de posse que deve ser anexada a Ata da Assembléia
Geral de votacdo, com prazo para investidura aprovado na propria

Assembléia Geral , 1

8§2° Diretores permanecerao nos respectivos cargos e no pleno exercicio de
funcbes até que seus sucessores sejam empossados, exceto em casos de 'T

renuncia ou destituicdo nos termos deste Estatuto Social.

53° Nas hipoteses, de auséncia, impedimento definitivo ou rendncia de
qualquer Diretor, deve ser eleito novo Diretor por Assernbleia Geral, dentro
de até 45 (quarenta e cinco) dias a contar do evento que originou a saida,

cuja gestao terminara no prazo da gestdo do Diretor substituido.

Art. 35. Compete a Diretoria Executiva:

CERTIDAO
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ESTATUTO'CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE,
ALTERADO E CONSOLIDADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINMa Em
11 JANEIRO DE 2024.

V*

VI-

VII-

VIII-

XI-

XIl-

Executar as diretrizes de a¢bdes do ISC - Saude, consubstanciada nas

decisbes de Assembléia Geral:

Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regimentos internos;

Decidk sobre a admissdo de socios efetivos, ad referendam da
Assembleia Geral;

Propor assembleia geral e contratacédo de pessoal para o ISC - Saude;
Assinar convénios, contratos e outras formas de negociagcdo com
instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais;

Elaborar e propor Assembleia Geral de plano orcamentario anual e
eventuais modificagdes;

Efetuar pagamentos e manter organizada a secretaria;

Manter a escrituracdo contabil regular que registre as receitas e
despesas, bem como a aplicagdo em gratuidade de forma segregada, em
consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade:

Conservar em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data
da emissao, os documentos que comprovem a origem e a aplicagao de
seus recursos e 0s relativos a atos ou operagdes realizados que
impliqguem modificagdo da situacao patrimonial;

Exercer a administragcdo financeira dos recursos e incremento do
patrimdnio da associacao;

Constituir ndcleos tematicos que sejam responsaveis pela elaboragao,
execugao e monitoramento dos projetos existentes.

Publicar anualmente, no Diario Oficial do(s) Ente(s) Federativo(s)
Contratante(s), seja ele Municipio, Estado, Distrito Federal ou Unido, os

relatdrios financeiros e do relatdrio de execucao dos contratos de gestao.

Art. 36. Compete ao Diretor Gerai:

A~NREGISTRO CIVIL 0AS PESSOAS juridicas / Z>|

CERTIDAO
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VII- Registrar as entradas e saidas de numerarios;
VIII-  Exercer outras atribui¢des caracteristicas do cargo prevista no regimento
interno.

1» REGISTRO CMVOAS PESSOAS MUDK fc
o MicrofifmMta

16349 4

Art. 39. Sao atnbuicdes do Diretor de Pesquisas;

1- Coordenar as pesquisas desenvolvidas pelo ISC -

11- Coordenar e atualizar o banco de dados e projetos em andamento;

111- Subsidiar a diretoria executiva com informacdes qualitativas e
quantitativas dos projetos;

V- Elaborar publicagdes visando a divulgacdo das pesquisas desenvolvidas

pelo ISC - Saude;

V- Exercer outras atribuicbes caracteristicas do cargo, previstas no

regimento interno.

Art. 40. S&do atribui¢cdes do Diretor de Projetos:

I- Examinar e dar parecer sobre a viabilidade dos projetos do ISC - Saude
com instituicdes publicas e privadas de acordo com que estabelece este
estatuto;

li- Sugerir Linhas de Pesquisas ao ISC - Saude em consonancia com este
estatuto;

11- Acompanhar o funcionamento e propor coordenagdes para os nucleos
tematicos;

V- Exercer outras atribuicdes caracteristicas do cargo prevista no

\l\

regulamento interno;

V- Gerenciar projetos de pesquisa e desenvolvimento (P&D)

Art. 41. Sao atribui¢gdes do Diretor Juridico:

Cuidar de todos os assuntosjuridicos internos e externos do ISC - Saude;
mk
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ESTATUTO CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE.

. alterado e consolidado em assembléia geral extraordinariaem
" 22 JANEIRO DE 2ttM.

/
1laRffISROCML  FSSOt6 JURICIOS

Misrwfiimada

prestar assessora e consultoria juridica dos sécios; a 53 49 4

- Representar o INSTITUTO, privativamente, judicial e extrajudicialmentX

V- Regularizar os atos administrativos, visando evitar que 0os mesmaos sejam
contestados, além de executar atividades compativeis e correlatas com a
sua area de atuacdo agindo sempre sob a égide dos principios da

legalidade e da moralidade.

Art, 42. O INSTITUTO pocera remunerar seus dirigentes que efetivamente atuarem
na gestdo executiva ou,prestem servicos especificos, de acordo com os valores

praticados no mercado.

Art. 43, Os Diretores poderao, a qualquer tempo, serem destituidos de seus cargos

em Assembléia Geral Extraordinaria convocado especialmente para essa finalidade.

Art, 44. A Diretoria reunir-se-4 sempre que houver necessidade, devendo ser

lavradas atas para registro.

Sla, As reunides serdo convocadas por qualquer Diretor com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias, sendo dispensada a convocagao no caso de comparecimento de

todos os seus membros,

82°. Para que as reunides possam aferir decisbes que se apliquem ao INSTITUTO, é
necessario a maioria de seus membros em exercicios, salve decisGes especificas a

funcédo de rada um.
Secéo V - Da Diretoria de Unidades Gerenciais

Art. 45, Serio denominadas ‘'Unidades Gerenciais* as filiais vinculadas ao
INSTITUTO, que estejam sob sua gestdo, sejam por obrigagdo contratual ou

unidade de manutencao proépria.

- Mx CERTIDAO
XN-~REGISTRO civil das pessoas JURIDICAS
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tempo, mediante convocacdo do Diretor Geral, com o intuito de alinhar os

resultados é acdes administrativas e assistenciais. i« registro CM PESSOAS JURIDICAS
n» MisreWcrwS»
CAPITULO V-DO PATRIMONIO ¢34914

Art 50. Os recursos financeiros necessarios a manutengado do ISC - Saude serao

provenientes de:

1- Contratos de gestdo firmados com O Poder Publico, através dos
organismos competentes;

- Convénios, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de
cooperagao, contratos e instrumentos congéneres, com Orgaos e
entidades governamentais, em nivel municipal, estadual e federal,
instituicdes privadas, empresas e agéncia nacionais e internacionais;

11- Contratos de producdo e comercializacdo de bens e/ou servigos
desenvolvidos peto INSTITUTO:

V- Rendimentos. , de .aplicagbes de seus ativos financeiros, e outros
pertinentes ao patrimonio sob sua administracao;

V- Legados, doagles, auxilios, contribuicdes e outras subvenc¢des ut

entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais, e de pessoas

fisicas ou juridicas; G
VI- Contribuigdes voluntéarias dos associados; KI A
VII- Recebimento de roéyalties e direitos autorais; \
VIII-  EmpréstimosJunto a instituigdes financeiras e/au organismos nacionais

e internacionais de crédito;

IX- Outros que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo u0anico. Por possuir finalidade né&o-lucrativa, todos os excedentes

financeiros, rendas, recursos e eventual superavit do INSTITUTO seréao

CERTIDAO
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ESTATUTO CONSOLIDADO DO INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAIIDE.
alterado e consolidado em assembléia geral extraordinaria em
22 JANEIRO DE 2024.

obrigatoriamente e integralmente investidos no desenvolvimento da prépria

atividade e na manutencgédo de seus objetivos institucionais, em territério nacional.

Art. 51. Podera o ISC - Saude receber contribuicbes, doacdes, e subvengdes

destinadas a formagéo e ao incremento de seu patriménio

81°. Os bens do ISC - Saude, serdo utilizados dos, exclusivamente na realizagdo de
seus objetivos e finalidades, sendo os seus excedentes financei

desenvolvimento das proéprias atividades. Microfilmado

S2°. A receita do ISC - Saude, sera constituida pelas contribuicdes dos associa
estipuladas em assembleia geral pelas subven¢gdes e doagdes oficiais ou
particulares, pelas promocgdes sociais, pela execucdo de projetos e pela

remuneracgao de servigos prestados a terceiros.

83°. O sbcio que se retirar da associagao ou for excluido do quadro social, ndo tera

direito a restituicdo das contribuicdes.

84°. O ISC — Saude, podera criar fundos a serem utilizados nas consecucdes de seus

objetivos sociais.

85°. Os fundos poderdo ser permanentes ou rotativos, devendo todos serem

aprovados por assembléia geral e constando no estatuto social com suas devidas

regras.

86°. Em caso de patrimdnio publico registrados recebido aos contratos de gestao
ou por conta de convénios, estes serdo contabilizados em contas patrimoniais
especificas catalogadas e controladas separadamente do patriménio do ISC —
Saude, sendo objeto de devolugdo a qualquer momento mediante regras

estabelecidas.
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S7°. Constituem despesas do iSC- Saude, todos os encargos, custos deXributos e

gastos com a manutencado de associagao.

Art. 52. No caso de extingdo ou desqualificagdo, havera incorporacao integral do
patrimdnio, dos legados ou das doagdes que destinados a este instituto, bem como
os excedentes financeiros decorrentes das atividades, ao patrimdnio de outra

organizacgao social qualificada na mesma area de atuagao.

Art. 53. Para assegurar a transparéncia na aplicagcdo dos recursos, o INSTITUTO

devera:

1- Permitir a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto
de termo de parceria, conforme previsto em regulamento; e
Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica por ele
recebidos, o que sera feito conforme determina o Paragrafo Unico do
Artigo 70 da Constituicdo Federa'.
Publicar anualmente, no Diario Oficial do(s) Ente(s) Federativo(s)
Contratante(s), seja ele Municipio, Estado, Distrito Federal ou Unido, dos

relatoérios financeiros e do relatério de execugédo dos contratos de gestao.
W
CAPITULO VI - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 54. A Diretoria Executiva, com a aprovagdo do Conselho Administracao,
elaborara e revisara anualmente plano de cargos, carreiras, salarios e beneficios
para todos os profissionais, inclusive os diretores. fixando remuneracdo e

orcamento previsto para gasto com pessoal.

Art. 55. O disciplinamento da relagcdo empregaticia do INSTITUTO com seus
empregados far-se-a de acordo com o disposto na legislagédo aplicavel a matéria e

nas disposi¢cdes contidas em regulamento préprio
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ESTATUTO CONSOLIDADO 1)0 INSTITUTO SAUDE E CIDADANIA - ISC-SAUDE,
ALTERADO E CONSOLIDADO EM ASSEMBLE1A GERAL EXTRAORDINARIA EM

12 JANEIRO. DE 2024.

Art. 56. A Diretoria Executiva, com aprovacdo do Conselho de Administragédo,
providenciard com o devido alinhamento do Plano de Cargos e Carreiras, previsto
no artigo 54, o Regulamento andara dos principios basicos da gestdo de pessoal, e

dispora sobre os procedimentos quanto:

i» ®sr@® caudas «so« wdoicfc
MiwoflimMto

63 49 4

I- & selecgdo para admisséao de pessoal;

- aos direitos e deveres dos empregados;
ao regime disciplinar, as normas de apuracgédo de responsabilida e as
penalidades,

1V- a formagéo e ao treinamento de pessoal.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57. O exercicio social coincidirA com o ano civil, com término no dia 31 de

dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. Anualmente, ISC - Saude elaborard o Balango Patrimonial e as
demais demonstrag8es financeiras e de resultados correspondente ao Exercicio
Social, podendo levantar balangos intermediarios semestrais, ou de menores

periodos, a critério da Diretoria Executiva, para fins contabeis ou verificagdo da
situacao financeira do INSTITUTO. | A

wW'r'

Art. 58. No caso de extingdo do ISC - Saude, deliberada em Assembléia Geral, com

o
um quérum minimo de 3/4 (trés quartos) dos associados, ou desqualificagdo do K
03
"0
INSTITUTO como Organizagdo Social, caso venha ser qualificado em municipio, o
to
o]
estado ou Uni&o, os bens que lhe foram destinados, e os adquiridos, produzidos ou o
03
recebidos por doagdes, legados e herangcas, bem como os excedentes financeiros "o
CXl
decorrentes de suas atividades durante o exercicio dos Contratos de Gestao, serao _Og
incorporados ao patriménio de outra Organizagao Social qualificada no ambito do
Estado do Ceard ou do Municipio de Fortaleza, da mesma area de atuagao, ou ao
©
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patriménio da Unido, Estados, Distrito Federa! ou MuffiSpiSs, na pr r¢cdo dos

recursos e bens por estes alocados

Art. 59. Toda e qualquer estipulardo contida nesse documento considera-se

clausula estatutaria e os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e

referendados pela Assembieia Geral

Art. 60. Este estatuto foi modificado em assembieia geral extraordinaria no dia 22

dejaneiro de 2024.

Art. 61.0 foro para dirimir quaisquer questdes oriundas deste estatuto € na cidade

de Fortaleza — Ceara,

ESTE ESTATUTO SERA IMPRESSO E ASSINADO EM 02 (DUAS) VIAS, ASSINADO

PELO DIRETOR GERAL E PELOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA.

DECLARAMOS AINDA QUE ESTE PRESENTE ESTATUTO ESTA CONSOLIDADO

COM TODAS AS ALTERAGOES ATE PRESENTE DATA.

22 dejaneiro de 2024.

DIRETORA GERAL: LIZIANE DE SOUZA GURGEL brasileira, solteira, administradora, inscrita
no CPF n* 776.016,613-34. portadora do RG n* 95025013110 SSP - CE, residente e
domiciliada na rua Padre Jodo Piamarta, n irra: Morrtese, CEP 60.4107315. Fortaleza.

Ceara.

DIRETOR ADMINISTRATIVO: WILLIAMANICX PASTOR ESCOBAR, peruano, casado, médico, 7>
inscrito no CPF n* 519.054.593-94, portadora do RG r>* G095774W OELEMIG - CE, residente C

e domiciliado Avenida Xara Barroso, 1001 - casa 35 « Condominio Nature Vfflage Bairro
Centro, CEP - 61,760*090, Eusébio, Ceara.
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